Приложение № 5
к постановлению Клинцовской 

городской администрации 

от____________  20____ г. № _____
Целевые показатели эффективности
 деятельности муниципальнОГО бюджетнОГО учреждениЯ дополнительного образования 
«спортивнЯ школА имени Героя Российской Федерации В. И. Шкурного» И критерии оценки  эффективности работы ДИРЕТОРА тРИГУБЕНКО м.а.
ЗА I КВАРТАЛ 2025Г.
	№ п/п
	Показатели деятельности учреждений
	Плановые значения показателей деятельности руководителей учреждений
	Критерии оценки эффективности работы руководителя (максимально возможное)
	Фактическое значение показателей деятельности руководителя учреждения

	1
	2
	3
	4
	

	1.
	Эффективность реализации образовательных  программ учреждением
	61 балл
	41,3

	1.1.
	Качество достижений
	55 баллов
	36,3

	1.1.1.
	Наполняемость групп обучающимися.
	От 0 % до 80 % − 0 баллов.

От 81% до 94% – 1 балл.
От 95 % до 100 % – 2 балла.

Более 100 % – 3 балла.
Примечание: Наполняемость групп рассчитывается по отношению к фактическому количеству обучающихся, зачисленных в учреждение по состоянию на 1 число месяца отчетного квартала)
	3 балла
	3

	1.1.2.
	Посещаемость обучающимися учреждения.
	От 0 % до 80 % от списочного состава – 0,5 балла.
От 81% до 94 % от списочного состава – 1,5 баллов.
От 95 % до 100% от списочного состава –5 баллов.
Примечание: Расчет показателя производится от фактического количества обучающихся в течение отчетного квартала. Контрольная цифра – фактическое количество обучающихся, зачисленных в учреждение по состоянию на 1 число месяца каждого квартала.
	5 баллов.
	5

	1.1.3.
	Реализация  образовательных  программ
  
	- спортивно – оздоровительных программ – 0,2 балла за каждую программу,

- спортивной подготовки – 0,5  балла за каждую программу,

- адаптивных программ – 1 балл за каждую программу.
Максимально –  10 баллов.
	10 баллов
	6,8

	1.1.4.
	Наличие обучающихся   из   семей, находящихся  в трудной  жизненной ситуации,  детей, состоящих на различных видах учета,   детей «группы риска», детей  с ОВЗ и инвалидов и др. категорий
	Наличие обучающихся одной категории – 1 балл
(При  наличии нескольких категорий баллы суммируются)
Максимально – 5 баллов

	5 баллов
	5

	1.1.5.
	Наличие обучающихся, подготовленных учреждением и ставших победителями или призерами творческих конкурсов, смотров, выставок, официальных соревнований различного уровня. 
	На региональном уровне – 1 балл.
Зональные, ЦФО РФ – 1,5 балла.
Первенство и Чемпионат РФ – 1,5 балла.

На международном уровне – 2 балла.
(При наличии нескольких оснований – баллы суммируются)
	6 баллов
	4,5

	1.1.6.
	Наличие обучающихся, выполнивших спортивный разряд, получивших звание. 


	Наличие воспитанников, выполнивших спортивный разряд, получивших звание:

I разряд –0, 5 балла.
КМС –1 балла.
МС – 2 балла.
Максимально – 10 баллов 
	10 баллов
	1

	1.1.7.
	Подготовлено воспитанников – членов сборных команд Брянской области, РФ.
	Наличие воспитанников – члена сборных команд:

Брянской области – 0,5 балла за каждого подготовленного члена  сборных команд,
РФ – 2 балла.
(При наличии нескольких оснований – баллы суммируются)
Максимально – 10 баллов
	10 баллов
	10

	1.1.8.
	Благоприятный психологический климат в коллективе.
	Стабильный коллектив, благоприятный психологический климат  – 1 балл.
	1 балл
	1

	1.1.9.
	Наличие выпускников, продолживших обучение в средних и высших профессиональных учебных заведениях по профилю учреждения.
	За каждого поступившего по 0,5 балла, но в сумме не более 3 баллов.

(Примечание: начисление производится только за III квартал при наличии подтверждающих документов).
	5 баллов
	0

	1.2.
	Кадровое обеспечение
	6 баллов
	5

	1.2.1.
	Наличие у педагогических работников учреждения профильного профессионального образования.
	- наличие более чем у 50 % педагогических работников профильного высшего профессионального образования – 1 балл.
 - наличие более чем у 50 % педагогических работников профильного среднего профессионального образования – 0,5 балла.
	1 балл
	1

	1.2.2.
	Курсовая подготовка 

(переподготовка).
	Своевременное прохождение курсов повышения квалификации педагогическими работниками и административно-управленческим персоналом учреждения − 1 балл.
Наличие случаев несвоевременного прохождения курсов ПК − (– 1 балл за каждый случай).
	1 балл
	1

	1.2.3.
	Уровень квалификации
	Наличие более чем у 50% педагогических работников квалификационных категорий – 1 балл.
Наличие высших категорий более чем 50% педагогических работников  - дополнительно 1 балл
	2 балла
	1

	1.2.4.
	Привлечение и закрепление молодых специалистов
	Доля педагогических работников со стажем работы до 3 лет - 10% и более – 1 балл
более 10% дополнительно  -  1 балл.
	2 балл
	2

	2.
	Эффективность инновационной (научной, методической, организационной) деятельности учреждения 
	22 балла
	8

	2.1.
	Участие в инновационной деятельности, ведение экспериментальной работы
	Участие в инновационной деятельности, ведение экспериментальной работы  -  1 балл
При наличии подтверждающих документов.
	1 балл
	0

	2.2.
	Организация и проведение на базе учреждения соревнований, чемпионатов  и т.п.  различного уровня. 

	- муниципального уровня – 0,5 балла.
- регионального уровня – 1 балл.
 - федерального  уровня(Зональные, ЦФО РФ, Первенства и Чемпионаты РФ) – 1,5 балла.
- международного уровня – 2 балла.
(При наличии нескольких оснований – баллы суммируются, но не более 5 баллов). При наличии подтверждающих документов.
	5 баллов
	1,5

	2.3.
	Участие  педагогических работников в  профессиональных конкурсах, грантах, проектах, научно-практических конференциях, научной деятельности. 
	 - на муниципальном уровне – 0,5 балла.
- на региональном уровне – 1 балл.
- на федеральном уровне – 1,5 балла.
-на международном уровне – 2 балла.
(При наличии нескольких оснований – баллы суммируются) Баллы начисляются при наличии подтверждающих документов.
	5 баллов
	3,5

	2.4.
	Организация и проведение мероприятий по распространению передового опыта на базе учреждения.
	- на муниципальном уровне – 0,5 балла.
-на региональном уровне – 1 балл.
-на федеральном уровне – 1,5 балла.
-на международном уровне – 2 балла.
(При наличии нескольких оснований – баллы суммируются, но не более 5 баллов). Баллы начисляются при наличии подтверждающих документов
	5 баллов
	0

	2.5.
	Наличие педагогических продуктов работников учреждения по результатам проведения научно-практических мероприятий по распространению передового опыта (сборники, брошюры, страница на  официальном сайте учреждения, в сети Интернет  с выложенными материалами).
	Наличие печатной продукции (сборники, брошюры) – 1 балл.

При наличии педагогической продукции, размещенной на  официальном сайте учреждения, и/или в сети Интернет– 1 балл.

(При наличии нескольких оснований – баллы суммируются). Баллы начисляются при наличии подтверждающих документов.
	2 балла
	1

	2.6.
	Современная информационно – образовательная среда.
	Создание современной информационно – образовательной среды – 1 балл
	1 балл
	1

	2.7.
	Методическое сопровождение 
	Проведение методических мероприятий муниципального уровня – 1 балл
проведение методических мероприятий регионального уровня – 2 балла
При наличии оснований  баллы суммируются. Баллы начисляются при наличии подтверждающих документов.
	3 балла
	1

	3.
	Эффективность реализации государственно-общественного характера управления учреждением
	5 баллов
	4

	3.1.
	Публичный доклад руководителя учреждения о деятельности учреждения за отчетный период
	Наличие опубликованного публичного доклада на официальном сайте учреждения не позднее установленного срока – 1 балл.
	1 балл
	1

	3.2.
	Материалы самообследования
	Наличие материалов самообследования, размещенных на  официальном сайте образовательной организации в установленное законодательством время  – 1 балл 
	1 балл
	1

	3.3.
	Общественная составляющая управления учреждением
	-наличие органа общественного управления, в котором представлены все участники образовательного процесса – 1 балл.
-наличие и активная деятельность попечительского (управляющего) совета – 1 балл.
(При наличии нескольких показателей - баллы суммируются, но не более 2 баллов).
	2 балла
	1

	3.4.
	Официальный сайт учреждения
	- ведение официального сайта учреждения в соответствии с законодательством – 1 балл.
- несоответствие информации, размещенной на сайте, требованиям законодательства – минус 3 балла.
	1 балл
	1

	4.
	Эффективность финансово-экономической и имущественной деятельности учреждением
	13 баллов
	12

	4.1.
	Эффективность расходования бюджетных средств
Отсутствие замечаний по неэффективному расходованию бюджетных средств со стороны органов финансового контроля (контрольно-надзорных органов), отдела  образования

	-отсутствие замечаний по неэффективному расходованию бюджетных средств со стороны органов финансового контроля (контрольно-надзорных органов) – 1 балл.
-наличие замечаний по неэффективному расходованию бюджетных средств со стороны органов финансового контроля (контрольно-надзорных органов),  отдела образования – минус 1 балл за каждое нарушение.
	1 балл
	1

	4.2.
	Выполнение мероприятий по энергосбережению
	-наличие функционирующей программы энергосбережения – 1 балл.

-отсутствие функционирующей программы энергосбережения – минус 1 балл.
-наличие функционирующих приборов учета всех видов энергии и воды – 1 балл.
-отсутствие (наличие не функционирующих) приборов учета – минус 1 балл за каждый.
-положительная динамика расходования объемов потребления всех видов энергии – 1 балл.
-отрицательная динамика –минус 1 балл.

(При наличии нескольких показателей - баллы суммируются).
	3 балла
	3

	4.3.
	Выполнение плана потребления по лимитам энергоресурсов (с нарастающим итогом с начала года)
	-экономия – 1 балл.
100% выполнение плана потребления – 0,5 балла.
-превышение плана потребления – минус 1 балл. 
	1 балл
	1

	4.4.
	Материально-техническая, ресурсная обеспеченность учебно-воспитательного процесса, в том числе за счет внебюджетных средств.
	-материально-техническая  обеспеченность  образовательного процесса – 1 балл.
-обновление и пополнение материально – технической базы образовательного процесса за счет внебюджетных средств    – 1 балл.
(При наличии нескольких показателей - баллы суммируются).
	2  балла
	2

	4.5.
	Обеспечение эстетических условий, оформления учреждения
	Наличие эстетического оформления в  учреждении – 1 балл
	1  балл
	1

	4.6.
	Благоустройство территории (включая прилегающей) и здания учреждения, помещений для занятий, наличие 100% ограждения территории
	-отсутствие замечаний к содержанию здания, помещений и территории, 100% ограждение территории – 1 балл.
-наличие замечаний к содержанию здания, помещений, территории и ограждению, не 100% ограждение территории – минус  2 балла.
	1  балл
	1

	4.7.
	Качественная подготовка учреждения к новому учебному году
	-отсутствие замечаний при приемке учреждения – 1 балл.

-наличие замечаний при приемке учреждения – минус  1 балл за каждое замечание.
(Примечание: начисление производится только за III квартал)
	1 балл
	0

	4.8.
	Выполнение необходимых объемов текущего и капитального ремонта.
	-своевременное и качественное проведение ремонтов – 1 балл.

-не своевременное выполнение необходимых объемов текущего и капитального ремонта /не качественное выполнение  – минус  1 балл.
Учитывается в квартале, если проводился ремонт.
	1 балл
	1

	4.9.
	Автотранспортные средства
	Наличие, эксплуатация и содержание  автотранспортного средства 
	2 балла
	2

	5.
	Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников образовательного процесса
	4  балла
	4

	5.1.
	Организация и проведение мероприятий, способствующих сохранению и восстановлению психического и физического здоровья обучающихся (праздники здоровья, спартакиады, дни здоровья, туристические походы, военно-спортивные мероприятия и т.п.)
	- проведение мероприятий (не менее 1- го  мероприятия в квартал) – 1 балл.

-не проведение мероприятий – минус 2 балла.
	1 балл
	1

	5.2.
	Проведение практических мероприятий, формирующих способность воспитанников и работников учреждения к действиям в экстремальных ситуациях
	- проведение практических мероприятий, формирующих способность воспитанников и работников  учреждения к действиям в экстремальных ситуациях с участием контрольно-надзорных органов (не менее 1-го в квартал) – 1 балл.
	1 балл
	1

	5.3.
	Обеспечение санитарно-гигиенических условий (температурный, световой режим, режим подачи питьевой воды и т.д.)
	Соответствие нормам СанПиНа, отсутствие предписаний надзорных органов – 1 балл.
	1 балл
	1

	5.4.
	Обеспечение комфортных санитарно-бытовых условий.
	Соответствие нормам СанПиНа, отсутствие предписаний надзорных органов – 1 балл.
	1 балл
	1

	6. 
	Уровень исполнительской дисциплины
	2 балла
	1

	6.1.
	Своевременное и качественное предоставление материалов, в соответствии с требованиями вышестоящих органов
	-своевременное предоставление достоверных материалов, разработанных качественно, в соответствии с основаниями, указанными в запросах – 1 балл.
-не своевременное предоставление – минус 1 балл за каждый случай.

-предоставление искаженной информации –минус  1 балл за каждый случай.
	1 балл
	1

	6.2.
	Предписания и замечания контрольных и надзорных органов 
	Отсутствие предписаний и замечаний контрольных и надзорных органов – 0 баллов.
Наличие предписаний и замечаний контрольных и надзорных органов – минус  1 за каждый пункт.
	1 балл
	0

	6.3.
	Своевременное (полное) исполнение предписаний и замечаний контрольных и надзорных органов
	Несвоевременное (неполное) исполнение предписаний и замечаний контрольных и надзорных органов – минус  3 балла за каждый невыполненный пункт предписания /замечания.
	0 баллов
	0

	
	итого
	
	107 баллов
	70,3
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